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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано на основании Положения по формированию 

системы оплаты труда работников МБОУ «Славгородская СОШ». 

1.2. Размер доплаты за неаудиторную занятость определяется ОУ самостоятельно в 

пределах фонда оплаты неаудиторной занятости.  

1.3. Перечень видов неаудиторной занятости педагогических работников, соотношение и 

порядок распределения фонда оплаты неаудиторной занятости определяются ОУ 

самостоятельно, исходя из специфики образовательной программы. 

 

2. Перечень и размер выплат 

2.1.Фонд оплаты неаудиторной занятости педагогических работников, осуществляющих 

образовательный процесс, включает в себя следующие выплаты: 

2.1. Педагогическим работникам МБОУ «Славгородская СОШ» устанавливается 

следующие виды и размеры выплат из фонда оплаты неаудиторной занятости: 

№ 

п/п 

Виды неаудиторной деятельности Суммы выплат 

1.  Выполнение функций классного руководителя 17,5 рублей за 1 

обучающегося 

2.  Заведование учебными кабинетами 300 рублей 

3.  Заведение школьным музеем 150 рублей 

4.  Руководство методическими объединениями 

- уровень школы 

- уровень муниципалитета 

 

600 рублей 

400 рублей 

5.  Руководство деятельностью обучающихся в рамках 

школьного научного общества 

400 рублей 

6.  Руководство предметными кружками, секциями 300 рублей при нагрузке 1 

час в неделю 

7.  Организация работы обучающихся на 

пришкольном участке (на период апрель-сентябрь) 

1000 рублей 

8.  Работа по психолого-педагогическому 

сопровождению обучающихся из числа детей-

инвалидов 

из расчета средств, 

выделенных из бюджета на  

1 ребенка – инвалида: на 

количество учителей, 

осуществляющих работу по 



психолого-педагогичекому 

сопровождению ребенка 

9.  Работа по психолого-педагогическому 

сопровождению обучающихся из числа детей с 

ограниченными возможностями здоровья 

из расчета 400 рублей на  

1 ребенка с ограниченными 

возможностями здоровья на 

количество учителей, 

осуществляющих работу по 

психолого-педагогичекому 

сопровождению ребенка 

10.  Ведение мониторинга по разным направлениям 

работы школы; 

Ведение сайта ОУ в сети Интернет; 

Формирование базы данных учащихся ГИА; 

Обслуживание мультимедийного оборудования в 

ОУ; 

Обслуживание мультимедийного оборудования в 

филиалах школы; 

Установка программного обеспечения на 

компьютеры ОУ. 

750 рублей 

 

1000 рублей 

250 рублей 

500 рублей 

 

500 рублей 

 

500 рублей 

11.  Проведение работ по музыкальному, 

компьютерному и художественному 

сопровождению внеклассных мероприятий с 

обучающимися 

1000 рублей 

12.  Проведение профориентационной работы с 

обучающимися 

1000 рублей 

13.  Подготовка обучающихся к спортивным 

соревнованиям и сопровождение их на спортивные 

соревнования различных уровней 

1500 рублей 

14.  Внеклассная работа с обучающимися призывного 

возраста 

750 рублей 

15.  Организация и проведение тренировочных 

мероприятий с обучающимися при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

750 рублей 

16.  Подготовительная работа с обучающимися к ГИА 

по направлениям (документация, мониторинги) 

140 рублей 

17.  Внеклассная работа с детьми- сиротами 500 рублей 

18.  Внеклассная работа с детьми, находящимися в 

социально- опасном положении 

500 рублей 

19.  Внеклассная работа с детьми, состоящими на учете 

(внутришкольном, КДН и ЗП, ОДН) 

600 рублей 

20.  Организация и мониторинг питания обучающихся  300 рублей 

21.  Организационно-педагогическая деятельность 

(подготовка к обеспечению учебного процесса) 

1500 рублей 

22.  Методическая литература 100 рублей 

23.  Учет, выдача и хранение учебной литературы 1200 рублей 

2.2.За проверку тетрадей с учетом стоимости проверки тетради одного обучающегося: 

№ 

п/п 

Проверка тетрадей Руб. за одну тетрадь: 

1. -учителям русского языка, литературы, математики 7,00 

2. -учителям начальных классов (русский язык, 

математика) 

3,50 



3. -учителям иностранного языка 3,00 

4. -учителям химии, биологии, географии, истории, 

обществознания, ОБЖ, МХК, ИЗО, физики, 

информатики и ИКТ 

2,00 

 

3. Порядок и установление выплат 

3.1. Выплаты из фонда неаудиторной занятости устанавливаются на учебный год и могут 

меняться не чаще чем один раз в месяц. 

3.2. Выплаты могут устанавливаться в процентном отношении или фиксированном 

размере. 

3.3. В течение учебного года директор имеет право снять выплату или изменить её размер 

в случае: 

-невыполнения соответствующей деятельности; 

-выполнения соответствующей деятельности на низком уровне; 

-изменения условий деятельности школы; 

-по требованию Управляющего Совета школы. 

3.4. При изменении в течение периода, на который устанавливаются выплаты, размера 

фонда неаудиторной занятости из фонда оплаты труда МБОУ «Славгородская СОШ», 

производится корректировка выплат в соответствии с новым размером фонда оплаты 

труда. 
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