
Положение о рабочих программах

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о рабочих программах (далее – Положение) регулируетструктуру, порядок разработки, оформления, утверждения и хранения рабочихпрограмм учебных предметов, учебных модулей и учебных курсов, в том числе курсоввнеурочной деятельности МБОУ «Славгородская СОШ» (далее – школа),разрабатываемых в соответствии с федеральными образовательнымипрограммами начального общего, основного общего и среднего общего образования.
1.2. Положение разработано в соответствии с:

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РоссийскойФедерации» (с изменениями и дополнениями);
 Порядком организации и осуществления образовательной деятельности поосновным общеобразовательным программам – образовательным программамначального общего, основного общего и среднего общего образования;
 федеральным государственным образовательным стандартом начальногообщего образования, утв. приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 №286 (с изменениями и дополнениями)(далее – ФГОС НОО-2021);
 федеральным государственным образовательным стандартом основногообщего образования, утв. приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 №287 (с изменениями и дополнениями)(далее – ФГОС ООО-2021);
 федеральным государственным образовательным стандартом среднего общегообразования, утв. приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 (сизменениями и дополнениями)(далее – ФГОС СОО);
 федеральной образовательной программой начального общего образования,утв. приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 (с изменениямии дополнениями);
 федеральной образовательной программой основного общего образования,утв. приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 (с изменениямии дополнениями);

РАССМОТРЕНОна заседанииПедагогического советаМБОУ «Славгородская СОШ»

УТВЕРЖДЕНОПриказомМБОУ«Славгородская СОШ»от 23.06.2023 № 433§2протокол №25 от 23.06.2023



 федеральной образовательной программой среднего общего образования, утв.приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 (с изменениями идополнениями).
1.3. Рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочнойдеятельности), учебного модуля (далее – рабочая программа) – часть основнойобразовательной программы (далее – ООП) соответствующего уровня общегообразования, входящая в ее содержательный раздел.
1.4. Рабочая программа является служебным произведением. Исключительное право нанее принадлежит работодателю, если трудовым или иным договором междуработодателем и автором не предусмотрено иное.

2. Структура рабочей программы
2.1. Структура рабочей программы определяется Положением с учетом требованийФГОС НОО, ФГОС НОО-2021, ФГОС ООО, ФГОС ООО-2021, ФГОС СОО, ФОПНОО, ФОП ООО, ФОП СОО, локальных нормативных актов школы.
2.2. Структура рабочей программы:

 пояснительная записка;
 содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочнойдеятельности), учебного модуля;
 планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в томчисле внеурочной деятельности), учебного модуля;
 тематическое планирование с указанием количества академических часов,отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (втом числе внеурочной деятельности), учебного модуля;
 поурочное планирование с указанием даты изучения и электронных(цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно-методическимиматериалами, используемыми для обучения и воспитания различных групппользователей, представленными в электронном (цифровом) виде иреализующими дидактические возможности ИКТ, содержание которыхсоответствует законодательству об образовании – указывается втематическом планировании рабочих программ учебных предметов,разрабатываемых в соответствии с ФГОС НОО-2021 и ФГОС ООО-2021. Вкачестве электронных (цифровых) образовательных ресурсов можноиспользовать материалы из ФГИС «Моя школа» и перечня, утвержденногоприказом Минпросвещения России от 02.08.2022 № 653.;
 учебно-методическое обспечение.

Структура и содержание рабочей программы по учебному предметусоответствует структуре, предложенной в конструкторе рабочих программ напортале “Единое содержание общего образования”.
2.3. Рабочие программы учебных курсов внеурочной деятельности также должнысодержать указание на форму проведения занятий – для рабочих программ,разрабатываемых в соответствии с ФГОС НОО-2021 и ФГОС ООО-2021.



2.4. Рабочие программы формируются с учетом рабочей программы воспитания. Чтобыэто отразить автор рабочей программы вправе выбрать один из предложенныхвариантов:
 добавить абзац в пояснительную записку рабочей программы;
 указать информацию об учете рабочей программы воспитания в первомразделе рабочей программы предмета, курса или модуля – после каждойописанной темы или отдельным блоком;
 включить информацию об учете рабочей программы воспитания втематическое планирование – добавить графу и указать в ней воспитательноемероприятие, которое запланировали на уроке или в рамках внеурочнойдеятельности.

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы
3.1. Рабочая программа разрабатывается педагогическим работником или авторскимколлективом в соответствии с их компетенциями.
3.2. Педагогический работник или авторский коллектив выбирает один изнижеследующих вариантов установления периода, на который разрабатываетсярабочая программа:

 рабочая программа по учебному предмету разрабатывается на учебный год;
 рабочая программа разрабатывается на период реализации ООП;
 рабочая программа разрабатывается на срок освоения дисциплины (предмета,модуля, курса) учебного плана или курса внеурочной деятельности.

3.3. Педагогический работник или авторский коллектив обязаны представить рабочуюпрограмму на заседании школьного учебно-методического объединения,соответствующим протоколом фиксируется факт рассмотрения рабочей программы,после чего рабочая программа передается на согласование заместителю директора поучебно-воспитательной работе.
3.4. Рабочая программа утверждается приказом директора школы.

4. Оформление и хранение рабочей программы
4.1. Рабочая программа оформляется в электронном варианте.
4.2. Текст рабочей программы форматируется в редакторе Word шрифтом Times NewRoman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный, выровненный по ширине, полясо всех сторон 1-3 см.
Центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word.Листы формата А4.
Рабочая программа должна иметь титульный лист с названием учебного предмета,курса или модуля, по которому ее разработали, и сроком освоения программы, ФИОавтора-составителя.



4.3. Файл с рабочей программой предоставляется вместе с бумажным вариантомзаместителю директора по учебно-воспитательной работе.
4.4. Разработчик рабочей программы готовит в электронном виде аннотацию для сайташколы, в которой указывает:

 название рабочей программы;
 краткую характеристику программы.

5. Порядок внесения изменений в рабочую программу
5.1. В случае необходимости корректировки рабочих программ директор школы издаетприказ о внесении изменений в части корректировки содержания рабочих программ.
5.2. Корректировка рабочих программ проводится в сроки и в порядке,установленными в приказе директора школы.
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